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Opcodes do Plano e Orgamento 2014

OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO PARA 2014

Enquadramento legal

No cumprimento dos requisitos legais em vigor, compete ao Executivo apresentar e
submeter a Assembleia de Freguesia as Opgdes do Plano e Orgamento da Junta de

Freguesia de Grij6 e Sermonde para o ano de 2014.

A Lei das Finangas Locais, Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a Lei n.° 73/2013 de 3 de
setembro, que estabelece o© regime financeiro das autarquias locais e entidades
intermunicipais, e a Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada pela Lei n® 91/2001, de 20
de agosto, alterada pela Lei Orgénica n° 2/2002, de 28 de agosto, e pelas Leis n.%°s 23/2003,
de 2 de julho, 48/2004, de 24 de agosto, 48/2010, de 19 de outubro, 22/2011, de 20 de maio, e
52/2011, de 13 de outubro, e alterada e republicada pela Lei n® 37/2013, de 14 de junho -
preveem que os orgamentos das Freguesias respeitem os principios e regras or¢gamentais de
estabilidade, da solidariedade reciproca entre niveis de administragdo e da transparéncia
orgamental, da anualidade, unidade, universalidade, ndo compensagdo, especificagdo e

equilibrio.

Introdugao

As Opgdes do Plano e Orgamento para 2014 plasmam o conjunto de projetos e iniciativas

assumidas no programa eleitoral do Partido Socialista e Grupo Renovador de Grijo e Sermonde.

As propostas aqui expressas procuram assegurar a melhoria da qualidade de vida dos
residentes em Grij0 e Sermonde, um territério confrontado com mditiplas realidades e

caréncias.

Tendo por base a firmeza dos compromissos assumidos e a ambigao que se impde a quem
governa uma autarquia, nao podemos ignorar duas condicionantes que irdo marcar o inicio
deste mandato: a pesada heranga financeira resultante dos compromissos assumidos e ndo
pagos pela anterior Junta de Freguesia de Grijo e a preocupante realidade social derivada da

grave crise financeira e econémica que o pals atravessa.
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OPGOES DO PLANO

RECURSOS HUMANOS

e Aquisicdo de equipamento de trabalho e vestuario para o Pessoal de
intervencéo na via puablica e Cemitérios;

o Gestdo das candidaturas ao Centro de Emprego para Contratos de
Emprego e Insergéo e Estagios-Emprego, no sentido de reforgar o Pessoal
nos diversos sectores — area administrativa, via publica, jardins, oficinas e
Cemitérios;

PATRIMONIO

e Acompanhar e dinamizar o Plano de Urbanizagio Municipal.

e Pugnar perante a Camara Municipal a conclusdo do acesso ao Cemitério Sul
e a Construgao da Capela Mortuéria de Grijo;

e Finalizar as obras da Casa St? Rita junto a capela

e Requalificagcdo do espago da Casa da Cultural (Padrdo Novo)

e Obras de melhoramento dos Armazéns;

e Continuagéo do vasto conjunto de melhoramentos nos Cemitérios;

e Construgdo de Ossarios no Cemitério Paroquial de Grijo

DESPORTO

e  Elaboragéo do Plano de Desenvalvimento Desportivo;
o Experimenta o Desporto;
o Mexe-te;
e Criac&o de torneios desportivos interescolar do 1° ciclo;
e  Concluséo das obras do Complexo Desportivo de Sermonde — Construgéo
de um campo de futebol de 7 com relvado sintético;
e  Cobertura da Bancada do Complexo Grij6 (iniciativa da CM Gaia)
e Arranjo das Infiltragdes do Pavilhdo
e  Parceria com a Camara Municipal na reedigao dos Jogos Juvenis;
e Dar apoio aos campos desportivos e polidesportivos existentes, em
colaboragéo com as respetivas instituigdes, procurando a sua ocupagéo util
e organizada pelos diferentes grupos existentes efou a criar;
e  Continuagdo com as aulas de Hidroginastica e Ginastica Senior;

ACGAO SOCIAL

¢  Celebragéo de um Protocolo com a Cruz Vermelha Portuguesa;

e Comissdo Social de Freguesia, dinamizar o trabalho em rede com as
Instituicbes existentes na Freguesia, nomeadamente o Centro Social S.
Salvador de Grijo, Confraria S. Vicente de Paulo, Centro Maranatha e
Associagdes de Pais;
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o Criar base de dados das Instituigbes Sociais, Coletividades e outras =
Associagbes existentes nas Freguesias e respetivos programas;

e  Apoiar direta ou indiretamente os mais idosos:, Convivios, Formagdo e

Saude, sempre que possivel integrados em projetos existentes; C@,
e  Colaborar com a “Centro Maranatha”, no projeto de apoio as criangas e

jovens;
* Reedi¢do do Programa de Emergéncia Social, em parceria com a Camara

Municipal;

e Acompanhamento das candidaturas a fogos de Habitag&o Social;

e  Apoiar a construgdo do Lar S. Salvador de Grij6;

e Realizagdo da coldnia balnear - Criangas e ldosos;

o Realizagdo do Passeio da Terceira Idade;

e  Apoiar as familias necessitadas em colaboragdo com as Instituigbes:

o Distribuigdo alimentar (refeigées confeccionadas);
o Cabazes de produtos alimentares;

o  Gabinete de Psicologia: Alargamento as EB1 de Grijé;

e Articulagdo com o Gabinete de Insergdo Social a criagdo de uma Feira de
Emprego (oferta e procura);

* Em colaboragédo com a Diregdo Geral de Reinsergdo Social - Ministério da
Justiga, criar um Projeto "Trabalho a Favor da Comunidade” integrando os
arguidos em funges de interesse a Autarquia;

e Pugnar perante a Cadmara Municipal a resolucio dos problemas dos
acampamentos de Etnia Cigana

OBRAS NA VIA PUBLICA E INTERVENGOES EM ESPAGO PUBLICO

e Revindicar junto da empresa Aguas de Gaia e Parque Bioldgico a ligagao da
rede de saneamento e 4gua em determinados arruamentos;
e Limpeza das linhas de agua que atravessam a Freguesia;
* Requalificagdo do espago e aguas pluviais - Largo Santa Margarida;
e Pugnar perante o poder municipal a construgdo de novos parques infantis;
e Melhoria da sinalética rodovidria (passadeiras, sinais e toponimica)
e  Melhoria da iluminagdo plblica;
» Colocagao de Editais em pontos estratégicos da Freguesia;
e  Criagao de uma Biblioteca/Mediateca;
e  Revindicar junto do poder municipal a requalificagio da rede Viaria:
© Rua da Boavista;
=  Desde a rotunda da Nacional 1 até a rotunda da entrada
da Al;
© Rua dos Agros;
© Rua da Pévoa de Cima (junto ao Teatro da Pévoa);
O Rua Américo Oliveira e Rua do Padréo;
®  Manter a rua em paralelos;
B Execucgdo de rede pluviais assim como passeios;
Rua da Calgada da Rainha;
Urbanizagdo dos Canaviais;
Rua da Encosta do Sol
Rua da Bouga
Rua Cruz da Ervilhaca
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Rua da Relva

Rua do Sabudo

Rua Central

Rua do Sol

Rua da Presa

Rua do Seixo

Rua do Coteiro
Travessa S3o Vicente,
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FONTANARIOS, LAVADOUROS E BALNEARIOS

Requalificagdo dos Lavadouros Publicos, Fontanarios e Balnearios Publicos;

CULTURA, RECREIO E ASSOCIATIVISMO

Em relagéo as Coletividades existentes, procurar ter conhecimento dos seus
estatutos, programas e areas de influéncia apoiando, na medida do
possivel, os projetos dindmicos que envolvem agbes com e para as
pessoas, elaborando protocolos e atribuindo subsidios as Instituicbes sem
fins lucrativos;

Continuar com as Noites de Verao;

Promover Exposigbes com Artistas Locais;

Homenagear Associagdes, Coletividades e Individualidades da Freguesia;
Comemoragdes:

Elevagao de Grij6 a Vila

25 de Abril;

Batalha de Grijo;

Dia dos Avos;

Disponibilizar os Saldes Nobres da Junta de Freguesia para eventos
culturais;

Celebrar protocolo com os Bombeiros Voluntérios dos Carvalhos
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ESPAGOS VERDES E LIMPEZA PUBLICA

Fazer a manutengdo dos espagos verdes das escolas dos JI e escolas 1°
Ciclo;

Construgéo de um espago ajardinado na Rua Central;

Requalificagdo do Jardim do Rio dos Bois;

Requalificagdo dos Jardins dos Arcos da Amoreira;

Construgdo, com a colaboragédo camararia e o Parque Bioldgico, duma
horta urbana comunitaria;

Acompanhamento dos projetos incluidos no "PARQUE BIOLOGICO",
nomeadamente nas Urbanizagdes: Enconta do Sol, Murraceses, Quinta dos
Canaviais e Paido;

Acompanhamento e manutengdo de espagos verdes, em colaboragéo e com
0 apoio dos servigos competentes da Camara, nomeadamente o Parque de
Lazer de Sermonde e o Parque Municipal dos Arcos da Amoreira;
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EDUCAGAO E ESCOLAS

e Atribuicdo de subsidios aos agrupamentos escolares relativos a despesa
relacionada com expediente e limpeza;

e Participagdo no conselho geral do agrupamento Julio Dinis;

e Comemoragéo do Dia Mundial da Crianga;

e Criagdo de ATL em todas as escolas do 1° Ciclo em colaboragdo com a
Céamara Municipal de Gaia;

e Apoio as Jornadas Dinisianas;

¢ QOrganizagdo da Semana da Alimentacdo Saudavel;

e Criagdo de uma bolsa de material escolar a distribuir por cada escola do 1°
Ciclo;

e Agdes de Formagao, atividades e cursos de valorizagao profissional;

e Promogao de Concursos para as escolas do 1° ciclo;

¢ Realizag@o de Cursos de Alfabetizagao;

e Continuagdo da Escola dos Avos;

ASSOCIAGOES DE PAIS

Promover uma estreita ligacdo com as escolas e Associacoes de Pais
e lremos apoiar as atividades que estas desenvolvam;

SAUDE E AMBIENTE

e Continuar a participar nas reunibes da Suldouro com vista ao
acompanhamento do encerramento progressivo do Aterro Sanitario de
Sermonde;

e Solicitar o parecer para a colocagdo de novos Ecopontos e Contentores do
Lixo;

e Promover uma Feira Rural;

e Promover a recolha de materiais reciclaveis para fins sociais;

¢ Organizar o Més da Satide — Recolha de Sangue, Rastreio do Colesterol e
Diabetes, medi¢gdo da Tensdo Arterial, Controlo de Peso e Sensibilizacdo
para determinados Riscos, em colaboragdo com as Autoridades de Salde e
Associages;

e Continuar com o Gabinete de Enfermagem;

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

e Conclusdo da Auditoria Externa as contas das ex-Juntas de Freguesia

e Renegociagdo de diversos contratos de prestagio de servigos, de forma a
diminuir por esta via os custos de funcionamento da autarquia;

e Criagdo da Pagina Web

o Criagdo de um Jornal da Freguesia com edigdo em formato papel e eletrénico;
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JUVENTUDE

o Realizagdo de um Festival de Talentos;

e Criag&o de um concurso de fotografia finalizado com uma exposigdo coletiva;
e Criagdo de um banco de horas - voluntariado;

e Orgamento participativo;

MOBILIDADE E TRANSPORTES

e Pugnar pela reorganizagdo da rede de transportes coletivos;
e Continuar com os Transportes escolar das escolas do 1° ciclo;

6 de Janeiro 2014

O Executivo da Junta de Freguesia de Grijé e Sermonde
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